
令和 8年度 

公益社団法人 上川北部地域人材開発センター運営協会職員募集要領 

 

 

 

１． 採用職種   職業訓練等担当職員 

 

２． 勤務内容    各種職業訓練・講習・研修会等の企画立案と実施 

        パソコン等教室の指導、各種職業訓練等の事務処理 

 

３． 採用人員   1名 

 

４． 採用月日   令和 8年 4月 1日（但し、6ケ月の試用期間があります。） 

        ※試用期間の労働条件の変更はありません。 

 

５． 勤務時間   午前 8時 45分から午後 5時 15分（完全週休 2日制） 

 

６． 休  日   土曜日、日曜日、祝日、年末年始 

 

７． 給  与   基本給、賞与及び諸手当は当協会給与規程による。 

        (賃金)  161,800円 ～ 253,900円 

        ＊ 年齢・勤務年数を考慮する 

 

８． 昇  給   あり（前年度実績） 

 

９． 手  当   条件に該当する場合支給 住居手当、扶養手当、寒冷地手当、通勤手当 

 

１０． 賞  与   年 2回 

 

１１． 応募資格   35歳未満、高校卒業以上の学歴を有する方。   

パソコンの基本操作ができること。（ワード・エクセル） 

普通自動車免許（AT限定可）を取得していること。 

 

１２． 応募書類   令和 7年 11月 20日（木）までに、市販の履歴書に写真を貼り、 

卒業証明書、職務経歴書、最終学歴の成績証明書（職務経歴のない方）・ハロー

ワーク紹介状を添えて持参する。 

若しくは郵送（簡易書留）して提出して下さい。 

  



１３． 選考方法  一次選考は書類選考を行い、その合格者には二次試験 

      を行います。        

            二次選考は小論文及び面接試験を行います。 

 

10.  二次試験  令和 7年 12月 12日（金） 

 

【問合せ】公益社団法人 上川北部地域人材開発センター総務課（01654）－2－2393 

詳しくは上川北部地域人材開発センターホームページに掲載しています。 

【ホームページ】http://city.hokkai.or.jp/~jinzai/ 

【Eメール】  jinzai@hokkai.or.jp 

 

http://city.hokkai.or.jp/~jinzai/

